Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych- RODO, Dz. U. UE. L. z
2016 r. Nr 119) informujemy, iz:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Agencja Badan Medycznych, przy
ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa.

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie
skontaktowac¢ pod adresem - iod@abm.gov.pl.

3. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego na stanowisko pracy w Agencji Badan Medycznych.

4. Podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych sg przepisy prawa
pracy: art. 22[1] oraz par. 3 Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 10.12.2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej oraz art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO., natomiast inne dane nie wymagane przepisami prawa,
przekazane w dokumentach, na podstawie zgody art. 6 ust. 1 lit. a RODO, ktora
moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

5. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez Administratora przez okres
niezbedny do realizacji wyzej wymienionego celu, tj. do momentu zakonczenia
rekrutacji.

6. Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazywane do organdw publicznych i urzedow
panstwowych lub innych podmiotéw upowaznionych na podstawie przepiséw prawa
lub wykonujacych zadania realizowane w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej. Panistwa dane osobowe mogg zostaé przekazane
przez nas podmiotom, ktére obstugujg systemy teleinformatyczne Administratora
oraz udostepniajace narzedzia teleinformatyczne (m.in. ustugi hostingu, ustugi
w chmurze), kurierskie czy zajmujace sie niszczeniem dokumentacji.

7. Panstwa dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie
beda poddawane profilowaniu.

8. Przystuguje Panstwu prawo do zadania od Administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych oraz prawo do cofniecia udzielonej zgody
w dowolnym czasie.

9. Posiadajg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego- Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

10. Podanie Panstwa danych w zakresie wynikajagcym z art.22[!Y kodeksu pracy jest

obowigzkowe, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych
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danych osobowych jest dobrowolne.

11.Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/ organizacji
miedzynarodowej, o ile nie bedg tego wymagaty prawne obowigzki Administratora.

Jezeli w zyciorysie zawarte sg dane, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 2 RODO (szczegdlne
kategorie danych osobowych), konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie, ktora
moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Zgoda moze przyjac¢ ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9
ust. 2 RODO ktére zostaty zawarte w zZyciorysie oraz zataczonych do niego dokumentach

przez Agencje Badan Medycznych w celu mojego udziatu w procesie rekrutacyjnym.



