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Załącznik nr 4 do SWZ


WYKAZ OSÓB
[bookmark: _Hlk103854241]Oświadczamy, że osoby wskazane poniżej, które będą uczestniczyły w realizacji zamówienia, posiadają odpowiednie kwalifikacje zawodowe i doświadczenie odpowiadające warunkom określonym w pkt 10.7.4.2. SWZ:
	Funkcja
	Zadanie w projekcie będącym przedmiotem zamówienia
	Imię i nazwisko
	Wymagane doświadczenie
	Posiadane doświadczenie

	Koordynator wdrożenia
	odpowiada za koordynację wdrożenia
	…………………
	W okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert kierował wdrożeniami co najmniej 2 odrębnych zintegrowanych systemów informatycznych w obszarze finansowo-księgowym, w tym jednego opartego o rozwiązanie, które zostało zaoferowane w ofercie dla Zamawiającego. Wskazane wdrożenia muszą być zrealizowane, tzn. zakończone odbiorem przez podmiot zlecający
	Projekt 1: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Projekt dotyczył systemu opartego o rozwiązanie, które zostało zaoferowane w ofercie dla Zamawiającego: ……………
Projekt zakończony odbiorem przez podmiot zlecający: ……………
Opis roli w projekcie: ………………….

Projekt 2: 
Nazwa i opis projektu: …………………
Projekt dotyczył systemu opartego o rozwiązanie, które zostało zaoferowane w ofercie dla Zamawiającego: ……………
Projekt zakończony odbiorem przez podmiot zlecający: ……………
Opis roli w projekcie: …………………

	Konsultant wiodący ds. zarządzania zasobami ludzkimi
	odpowiada za koordynację prac zespołu wdrażającego funkcjonalności związane z zasobami ludzkimi
	…………………
	- Uczestniczył w realizacji co najmniej 2 odrębnych projektów wdrożenia zintegrowanych systemów informatycznych, w tym co najmniej jednego realizowanego dla minimum 50 użytkowników o wartości minimum 300.000,00 zł brutto, w charakterze koordynatora prac związanych z funkcjonalnościami dotyczącymi zasobów ludzkich;
oraz
- Uczestniczył we wdrożeniu zintegrowanego systemu informatycznego klasy ERP w organizacji zatrudniającej minimum 150 osób
	Projekt 1: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Liczba użytkowników systemu: ……………
Wartość projektu: …………
Opis roli w projekcie: ………………….
Projekt 2: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Liczba użytkowników systemu: …………… 
Wartość projektu: ……………
Opis roli w projekcie: ………………….
Projekt 3: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Projekt realizowany dla organizacji zatrudniającej minimum 150 osób: ……………

	Konsultant wiodący ds. finansów i księgowości
	odpowiada za koordynację prac zespołu wdrażającego funkcjonalności  związane z finansami i księgowością
	…………………
	Uczestniczył w realizacji co najmniej 2 odrębnych projektów wdrożenia zintegrowanych systemów informatycznych, w tym co najmniej jednego realizowanego dla minimum 50 użytkowników o wartości minimum 300.000,00 zł brutto, w charakterze koordynatora prac związanych z funkcjonalnościami dotyczącymi finansów i księgowości
	Projekt 1: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Liczba użytkowników systemu: ……………
Wartość projektu: ……………
Opis roli w projekcie: ………………….

Projekt 2: 
Nazwa i opis projektu: …………………
Liczba użytkowników systemu: ……………
Wartość projektu: ……………
Opis roli w projekcie: ………………….

	Konsultant wiodący ds. majątku trwałego
	odpowiada za koordynację prac zespołu wdrażającego funkcjonalności związane z majątkiem trwałym jednostki
	…………………
	Uczestniczył w realizacji co najmniej 2 odrębnych projektów wdrożenia zintegrowanych systemów informatycznych, w tym co najmniej jednego realizowanego dla minimum 50 użytkowników o wartości minimum 300.000,00 zł brutto, w charakterze koordynatora prac związanych z funkcjonalnościami dotyczącymi majątku trwałego jednostki
	Projekt 1: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Liczba użytkowników systemu: ……………
Wartość projektu: ……………
Opis roli w projekcie: ………………….

Projekt 2: 
Nazwa i opis projektu: …………………
Liczba użytkowników systemu: ……………
Wartość projektu: ……………
Opis roli w projekcie: …………………

	Konsultant wiodący techniczny
	odpowiada za prace zespołu technicznego w zakresie rozwiązań technicznych i teleinformatycznych
	…………………
	Uczestniczył w realizacji co najmniej 2 odrębnych projektów wdrożenia zintegrowanych systemów informatycznych, w tym co najmniej jednego realizowanego dla minimum 50 użytkowników o wartości minimum 300.000,00 zł brutto, w charakterze koordynatora prac w zakresie rozwiązań technicznych i teleinformatycznych
	Projekt 1: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Liczba użytkowników systemu: ……………
Wartość projektu: ……………
Opis roli w projekcie: ………………….

Projekt 2: 
Nazwa i opis projektu: …………………
Liczba użytkowników systemu: ……………
Wartość projektu: ……………
Opis roli w projekcie: ………………….

	Architekt
	architekt systemu
	…………………
	Posiada doświadczenie polegające na zaprojektowaniu architektury co najmniej 2 zintegrowanych systemów informatycznych, w tym co najmniej jednego realizowanego dla minimum 50 użytkowników, w którym pełnił rolę architekta systemu. Łączna wartość powyższych systemów, w projektowaniu których uczestniczył architekt, nie może być mniejsza niż 300 000 złotych brutto.
	Projekt 1: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Liczba użytkowników systemu: ……………
Wartość projektu: ……………
Opis roli w projekcie: ………………….

Projekt 2: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Liczba użytkowników systemu: …………… 
Wartość projektu: ……………
Opis roli w projekcie: ………………….

	Konsultant wiodący ds. analizy wymagań, modelowania i optymalizacji procesów
	odpowiada za optymalizowanie różnych rodzajów procesów, w tym finansowo-księgowych, podatkowych, zakupowych
	…………………
	W okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert,  w minimum 2 projektach opartych o rozwiązania zintegrowanych systemów informatycznych klasy ERP, był odpowiedzialny za:
- zbieranie i specyfikację wymagań funkcjonalnych i niefunkcjonalnych,
- identyfikowanie założeń i ograniczeń systemowych oraz modelowanie i optymalizację procesów opartych o rozwiązania zintegrowanych systemów informatycznych klasy ERP,
-  pełnił rolę analityka.
	Projekt 1: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Opis roli w projekcie: ………………….
Termin realizacji projektu: …………………………

Projekt 2: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Opis roli w projekcie: ………………….
Termin realizacji projektu: …………………………


	Konsultant wiodący ds. bezpieczeństwa
	odpowiada za opracowywanie i wdrożenie procedur w ramach Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji
	…………………
	Posiada minimum 3 letnie doświadczenie zawodowe w obszarze IT, tzn. w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, pełnił funkcję osoby odpowiedzialnej za bezpieczeństwo IT w co najmniej 2 projektach informatycznych.
	Projekt 1: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Opis roli w projekcie: ………………….
Termin realizacji projektu: …………………………

Projekt 2: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Opis roli w projekcie: ………………….
Termin realizacji projektu: …………………………

	Koordynator ds. szkoleń
	 odpowiada za proces szkolenia
	…………………
	W okresie ostatnich dwóch lat przed upływem terminu składania ofert przeprowadził 5 szkoleń z zakresu funkcjonalności wdrażanych systemów klasy ERP.
	Szkolenie 1: 
Zakres przeprowadzonego szkolenia: ………………….
Termin przeprowadzonego szkolenia: …………………………

Szkolenie 2: 
Zakres przeprowadzonego szkolenia: ………………….
Termin przeprowadzonego szkolenia: …………………………
Szkolenie 3: 
Zakres przeprowadzonego szkolenia: ………………….
Termin przeprowadzonego szkolenia: …………………………
Szkolenie 4: 
Zakres przeprowadzonego szkolenia: ………………….
Termin przeprowadzonego szkolenia: …………………………
Szkolenie 5: 
Zakres przeprowadzonego szkolenia: ………………….
Termin przeprowadzonego szkolenia: …………………………

	Koordynator ds. testów
	odpowiada za przygotowywanie i przeprowadzanie testów
	
	Posiada minimum 2 letnie doświadczenie zawodowe w obszarze IT, tzn. w okresie ostatnich dwóch lat licząc od upływu terminu składania ofert, pełnił funkcję osoby odpowiedzialnej za testy funkcjonalne systemów w co najmniej 2 projektach informatycznych
	Projekt 1: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Opis roli w projekcie: ………………….
Termin realizacji projektu: …………………………

Projekt 2: 
Nazwa i opis projektu: ………………….
Opis roli w projekcie: ………………….
Termin realizacji projektu: …………………………



Zamawiający dopuszcza możliwość łączenia opisanych powyżej funkcji, z zastrzeżeniem, że zespół nie może się składać z mniejszej niż 5 liczby osób.

Należy pamiętać o opatrzeniu Wykazu kwalifikowanym podpisem elektronicznym.
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Dostawa, instalacja i wdrożenie Zintegrowanego Systemu Finansowo-Księgowego klasy ERP na potrzeby Agencji Badań Medycznych wraz z usługami Serwisu i Prac Rozwojowych


