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p. 0. Prezesa Agencji Badan Medycznych ogtasza nabor
na stanowisko: Specjalista ds. badan klinicznych -

rozstrzygniety

nr 3/ABM/2020

Agencja Badan Medycznych siedziba: ul. Stanistawa Moniuszki 1 A, 00-014 Warszawa
Wymiar etatu: petny

Liczba etatéw: 2

Miejsce wykonywania pracy: Warszawa

ROLA W ZESPOLE:

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za wsparcie aktywnosci Centrum
Rozwoju Badan Klinicznych.

ZAKRES OBOWIAZKOW:

= |dentyfikowanie potrzeb szkoleniowych w zakresie badan klinicznych, pomoc
w przygotowywaniu harmonogramu szkolen oraz wyborze dostawcédw ustug zewnetrznych,
pozyskiwaniu zrodet ich finasowania ,nadzér realizacji szkolen;

= Pomoc w zapewnieniu ciggtego rozwoju toczgcych sie projektdw oraz inicjowanie nowych;
= Pomoc w rozwoju wspétpracy miedzynarodowej;

= \Vspieranie dziatalnosci innych wydziatdw ABM w obszarze badan klinicznych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:



= \\Wyksztatcenie: wyzsze;

= Ukonczone studia podyplomowe z zakresu metodologii badan klinicznych i/lub doswiadczenie

w pracy w obszarze badan klinicznych zdobyte w przemysle farmaceutycznym, CRO lub
osrodku badan klinicznych;

= Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie;

= Umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera w Srodowisku Windows (Microsoft Word, Excel);

= Umiejetnos¢ analitycznego myslenia;

= Umiejetnos¢ podejmowania decyzji;

= Umiejetnos¢ samodzielnej pracy koncepcyjnej;

= Komunikatywnos¢.

WYMAGANIA DODATKOWE:

= Doswiadczenie w organizowaniui prowadzeniu szkolen;

= Ukonczone studia medyczne na wydziale farmaceutycznym lub lekarskim;
= Aktualny certyfikat GCP.

CO OFERUJEMY:

= Zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace;

= FElastyczne godziny pracy;

= Prace w nowoczesnym biurze w centrum Warszawy.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1.

i ke w N

o

wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie do
pobrania na stronie https://www.abm.gov.pl, dostepny ponizej,

wtasnorecznie podpisany zyciorys kandydata,
wtasnorecznie podpisany list motywacyjny w jezyku polskim,
oSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentdw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe (np.: Swiadectwa pracy,
zaswiadczenie o zatrudnieniu, a takze okresy aktywnosci zawodowej wynikajgce

zumdw, do ktdrych stosuije sie przepisy o zleceniu i innych uméw cywilnoprawnych oraz

o wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej),dokument poswiadczajgcy zakres obowigzkdw
zblizony z gtéwnymi obowigzkami podanymi w ogtoszeniu,



8. opcjonalnie - kopie dokumentéw potwierdzajacych umiejetnosci jezykowe,

9. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w zyciorysie kandydata, liscie motywacyjnym lub innych zatgczonych dokumentach - jesli
w zakresie tych danych zawarte sg szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art.
9 ust. 1RODO,

10. w przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez Agencje Badan
Medycznych prosze o umieszczenie oswiadczenia 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez
Agencje Badan Medycznych przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w punkcie Wymagane Dokumenty w pozycji 9) i 10) moga by¢ zawarte
w zyciorysie kandydata i liscie motywacyjnym w nastepujacy sposdb:

= \Wyrazam zgode* na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Agencje Badah Medycznych przez okres najblizszych
9 miesiecy.

= \Wyrazam zgode* na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym oraz zatgczonych do niego dokumentach - wymagane jesli przekazane dane
obejmuja szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

*- Zaznacz krzyzykiem wiasciwe pole wyboru

Podpis kandydata do pracy

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentdw w terminie do dnia 20.01.2020 roku na
adres:

Agencja Badan Medycznych ul. Stanistawa Moniuszki 1 A, 00-014 Warszawa
z dopiskiem na kopercie: ,, Specjalista ds. badan klinicznych w Agencji Badan Medycznych
3/ABM/2020"

INNE INFORMACJE:

* Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data wptywu do siedziby Agenc;ji
Badan Medycznych).

» Oferty osdb, ktdre nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie
zniszczone, chyba, ze wyrazity zgode na wziecie udziatu w kolejnych naborach przeprowadzanych
przez Agencje Badan Medycznych.

» Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.



Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

= Administratorem Panstwa danych osobowych jest Prezes Agencji Badah Medycznych, przy ul.
Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa;

= Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna sie skontaktowac pod

adresem - iod@abm.gov.pl;

= Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko specjalista ds. badan
klinicznych;

= (Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracy. Aplikacje beda niszczone po uptywie okresu niezbednego do przeprowadzenia naboru
na stanowisko pracy. Agencja Badan Medycznych bedzie przetwarzata Panstwa dane osobowe
przez okres 9 miesiecy, takze w kolejnych naborach pracownikéw jezeli wyrazg Panstwo na to
zgode, ktéra moze zostac odwotana w dowolnym czasie;

= Majg Panstwo prawo do
= dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

= sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

= Qgraniczenia przetwarzania danych osobowych;

= ysuniecia danych osobowych;

= wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa)

= Podstawa prawna przetwarzania danych:
= art. 6 ust. 1lit. b RODO,;

= Art. 22" ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 917 ze zm.) oraz
§3 Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zdnia 10.12.2018 .
w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. z 19 grudnia 2018, poz. 2369).;

= art. 6 ust. 1 lit. cRODO;
= art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO

= (Qdbiorcami Panstwa danych osobowych beda wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa;

= Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy (m.in.imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,) jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy. Podanie przez Panstwa
innych danych jest dobrowolne;


mailto:iod@abm.gov.pl

= Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane
jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest
dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie;

= Jezeli podane dane beda obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zostac
odwotana w dowolnym czasie,

= |nne informacje: podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji; nie beda tez profilowane.

Pliki do pobrania
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